
договIр
ПРО СПIВПРАЦЮ

м. XapKiB (03> серпня 2026р.

Харкiвський нацiональний унiверситет iMeHi В. Н. Каразiна (да"rli - Сторона-1

або Каразiнський унiверситет) в особi проректора з науково-педагогiчноТ роботи

Пантелеймонова Антона Вiталiйовича, який дiе на пiдставi Щовiреностi Ns 0102-З9l1'4

вiд 1З.07.2026, з однiеi сторони, та XapKiBcbкa державна наукова бiблiотека iMeHi

В. Г. Короленка (лалi - Сторона-2 або ХШБ iM. В. Г. Короленка) в особi директора

Петренко Наталi Ва,тентинiвни, яка дiе на пiдставi Стаryry, з iншоi сторони, якi далi

р€tзом iменуються - Сторони, укл€lли цей Щоговiр про спiвпрацю (да,чi - Щоговiр):

1. прЕдмЕт договору
1.1. Предметом ,Щоговору е некомерчiйна спiвпраця CTopiH у сферах освiти,

науки, культури, бiблiотечно-iнформацiйноТ, iнформацiйно-анатriтичноi, науково-

дослiдноТ, науково-методичноi, бiблiографiчноi, культурно-просвiтницькоТ,

ексirертно-консультативноТ, видавничоТ та мiжнародноi дiяльностi в межах стаryтних

завдань i компетенцiТ CTopiH.

1.2. Спiвпраця CTopiH спрямована на iнформацiйне забезпечення ocBiTHboT та

HayKoBoi дiяльностi, розвиток наукових комунiкацiЙ, пiдтримку дослiджень,

практичну пiдготовку здобувачiв освiти, професiйний розвиток працiвникiв,

збереження i популяризацiю документальноi та культурноi спадщини, розвиток

цифрових pecypciB i реалiзацiю спiльних ocBiTHix, наукових, кульryрних та

мiжнародних проекгiв.

1.3. Спiвпраця здiйснюсться на засадах законностi, добровiльностi,

рiвноправностi, доброчесностi, взаемноi поваги, вiдкритостi, академiчноi

доброчесностi, рацiонального використання peclrpciB та органiзацiйноi самостiйностi

кожноТ зi CTopiH



1.4. Укладання та виконання цього Щоговору не змiнюе правового статусу

CTopiH i не поклада€ на них обов'язкiв, що виходять за межi ix статутних завдань,

компетенцiI або повноважень.

2. OCHOBHI НАПРЯМИ ТА ФОРМИ СПIВПРАЦI

2.1. Сторони здiйснюють спiвпрацю за такими основними напрямами:

.2.1.1. органiзацiя та проведення спiльних наукових, науково-практичних,

iнформацiйних, ocBiTHix, культурно-просвiтницьких та професiйних заходiв;

2.|.2. iнформацiйне, бiблiографiчне, бiблiотечно-iнформацiйне та

iнформацiйно-ацалiтичне забезпечення освiтньоi, науковоi i проектноI дiяльностi

CTopiH;

2.1.З. участь у практичнiй пiдготовцi здобувачiв освiти, органiзацiТ практик,

стажувань, професiйного навчання та пiдвищення квалiфiкацiТ прачiвникiв CTopiH

вiдповiдно до ix компетенцiТ;

2.|.4. проведення спiльних дослiджень у сферах бiблiотекознавства,

iнформацiйноТ дiяльностi, документознавства, apxiBHoT справи, icTopiT, культурноi

спадщини, цифровоi гуманiтаристики та сумiжних галузей;

2.|.5. розвиток електронних pecypciB, цифрових колекцiй, цифрових apxiBiB,

репозитарiТв, баз даних, корпоративноi каталогiзацiТ та iнших цифрових cepBiciB;

2.|.6. збереження, вивчення, цифрове представлення та популяризацiя

л(}кументальноi, книжковоТ, iсторико-культурноi та науковоi спадщини;

2.1.7. пiдтримка вiдкритоТ науки, наукових комунiкацiй, iнформацiйного та

бiблiометричного супроводу дослiджень;

2.1.8. пiдготовка, видання та поширення наукових, науково-методичних,

бiблiографiчних, iнформачiйних i просвiтницьких матерiалiв;

2.|.9. участь у грантових конкурсах, мiжнародних програмах, спiльних

просктах, професiйних мережах та iнiцiативах;

2.1 .1 0. обмiн досвiдом, iнформацiсю, методичними напрацюваннями i кращими

практиками у межах реалiзацiТ цього Щоговору.



2.2. Формами спiвпрацi можуть бути конференцiТ, семiнари, круглi столи, лекцii,

тренiнги, маЙстер-класи, виставки, презентацii, консультацiТ, професiйнi зустрiчi,

спiльнi дослiдження, публiкацiТ, проекти, практики, cT€DKyBaHIuI та iншi заходи,

погодженi Сторонами.

2.3. У межах спiвпрацi Сторони можуть залr{ати фахiвцiв, науковцiв,

здобувачiв освiти, працiвникiв закладiв культури, бiблiотек, apxiBiB, музеiЪ,

громадських органiзацiй, мiжнародних партнерiв та iнших зацiкавлених осiб

вiдповiдно до мети цього !оговору.

2.4. Сторони можуть здiйснювати iнформачiйний супровiд спiльних програм,

проектiв i заходiв на офiчiйних вебресурсах, у соцiа_ltьних мережах та iнших

комунiкацiЙних канаJIах iз дотриманням законодавства про авторське право i сумiжнi

права, захист персон€rльних даних та правил використання офiцiйноi символiки

CTopiH.

2.5. KoHKpeTHi заходи, строки ix проведення, вiдповiдальнi особи, порядок

використання pecypciB, умови фiнансування або iншi спецiальнi умови можуть

визначатися окремими планами, програмами, додатковими угодами або iншими

письмовими домовленостями CTopiH.

2.6. I_{ей !оговiр не обмежуе Сторони у ре€LлiзацiТ iнших форпл спiвпрацi, якIцо

3. оргАнIзАцlя спIвпрАцI
3.1. Сторони координують спiвпрацю шtпяхом робочих KoHTaKTiB, консультацiй,

спiльного планування заходiв та обмiну iнформацiею, необхiдною для реа-пiзацii цього

Щоговору.

З.2. Щля виконання цього Щоговору Сторони можуть розробляти плани спiвпрацi

на вiдповiднi перiоди або щодо окремих програм, просктiв чи заходiв. Змiни до таких

планiв вносяться за взаемною зГодою CTopiH.

3.З. Реа_пiзацiя цього .Щоговору здiйснюеться через ""."u.r."i Сторонами

комунiкацiйнi пiдроздiли та вiдповiдальних осiб:



3.З.l . вiд Сторони-1 - I]eHTp украiнських студiй та краезнавства iMeHi академiка

П. Т. Тронька; офiцiйний e-mail: tronkocentr@karazin.ua; вiдповiдальна особа -
заступник директора Щентру, кандидат iсторичних наук Вовк Ольга Iгорiвна, тел.

+38(050)2 55-26-46;

З.3.2. вiд Сторони-2 - Вiддiл кУкраiЪiка> iMeHi Т. Г. IIIевченка; офiцiйний

e-mail: ukr.hdnb@gmail.com; вiдповiдilльна особа - завiдувач Вiддiлу YTKiHa Юлiя

ОлексiiЪна, тел. +3 8(063)56З-0 1 -49.

З.4. Повiдомлення, надiсланi на офiцiйнi електроннi адреси, зазначенi у пунктi

3.З цього .Щоговору, вважаються нaлежним способом робочоi комунiкацii CTopiH.

Сторони забезпечують доступ до таких електронних адрес уповноважених

представникiв та вживають заходiв для ix наJIежного захисту.

3.5. Цей ,Щоговiр не передбачае виникнення майнових чи фiнансових

зобов'язань CTopiH, створення спiльного майна або сгiльноТ дiяльностi, якIцо iнше

прямо не визначено окремим письмовим договором.

3.6. Цей,Щоговiр не с попереднiм договором у розумiннi cTaTTi бЗ5 Щивiльного

кодексу УкраiЪи, не € договором про сгtiльну дiяльнiсть та не обмежус право CTopiH

укладати договори з iншими юридичними чи фiзичними особами.

З.7. Права на результати iнтелектуальноi дiяльностi, cTBopeHi однiею зi CTopiH

до укладення цього !оговору або без участi iншоI ,Сторони, н€lпежать вiдповiднiй

CTopoHi. Використання таких результатiв iншоrо Стороною можливе лише за згодою

правовласника та на умовах окремоТ домовленостi.

3.8. Використання найменування, логотипiв, торговельних марок, символiки або

iнших засобiв iндивiдуалiзацii CTopiH допускасться виключно з метою iнформування

про спiвпрацю за цим Щоговором та за попередньою згодою вiдповiдноТ Сторони.

3.9. Сторони забезпечують дотримання вимог законодавства Украihи про захист

персон€rльних даних, авторське trраво i cyMiжHi права, академiчну доброчеснiсть,

запобiгання корупцiТ, а такоЯ< обмежува-гrьних заходiв (санкцiй), застосованих

вiдповiдно до законодавства Украiни та мiжнародних зобов'язань Украiни.



3.10. Iнформаuiя, отримана Сторонами пiд час виконання цього Щоговору,

використовусться виключно для цiлей спiвпрацi. Конфiденцiйна iнформацiя не

пiдлягае розголошенню без письмовоi згоди Сторони, яка if надала, KpiM випадкiв,

передбачених законодавством Украiни. Режим конфiденцiйностi не застосову€ться до

публ iчноТ або загrr,'Iьнодо ступноТ iнформацii.

4. оБстАвини нЕпЕрЕБорно[ сили
4.1. Сторони звiльняються вiд вiдповiда.гlьностi за повне або часткове

невиконання зобов'язань за цим Щоговором, якщо таке невиконання стЕrло наслiдком

обставин непереборноi сили, що виникли пiсля укJIадення,Щоговору та перебувають

поза контролем CTopiH.

4.2. Сторона, для якоi виконання зобов'язань стulло неможливим внаслiдок

обставин непереборноi сили, повiдомляе iншу Сторону про виникнення та

припинення таких обставин у письмовiй формi у розумний строк.

4.3. Строк виконання зобов'язань за цим Щоговором продовжусться на перiод

дii обставин непереборноi Qили та ix наслiдкiв, якщо Сторони не домовляться про

lнше.

5. СТРОК ДI ДОГОВОРУ ТА ПРИКIНЦЕВI ПОЛОЖЕННЯ

5.1. Щоговiр набирас чинностi з моменту його пiдписання уповноваженими

представниками CTopiH. Щоговiр укJIада€ться строком на 5 (п'ять) poKiB i дiе до

к03> серпня 2031 року вкJIючно.

5.2. Змiни та доповнення до цього ,Щоговору вносяться шляхом укJIаденця

додаткових угод, якi пiсля пiдписаннrl уповноваженими представниками CTopiH

стають невiд' емними частинами Щоговору.

5.3. Щiя ,Щоговору може бути припинена за iнiцiативою буль-якоТ зi CTopiH.

Сторона, яка мае ншлiр припинити дiю Щоговору, письмово повiдомляе про це iншу

Сторону не пiзнiше нiж за два мiсяцi до дати припинення ,Щоговору. Припинення

,Щоговору,не впливае на завершення заходiв, розпочатих у перiод його дiТ, якщо

Сторони не домовляться про iнше.



5.4. Спiрнi питаннrI щодо тлумачення або застосув€шня положень цього

,Щоговору вирiшуються шляхом консуJIьтацiй i переговорiв з урахуванням iHTepeciB

обох CTopiH та мети,,Щоговору.

5.5. Сторони зобов'язуються своечаiно повiдомляти одна одну про змiну

реквiзитiв, вiдповiда-гlьних осiб або iнших вiдомостей, що Mo)IcyTb впливати на

викоцання цього rЩоговору.

5.6. Питання, не вреryльованi цим .Щоговором, реryлюються законодавством

Украiни.

5.7. Щоговiр скгlадено украiЪською мовою у двох примiрниках, по одному дJIя

кожноi зi CTopiH. Обидва примiрники мають однакову юридичЕу сиJIу.

6. МIСЦЕЗНАХОДЖЕННЯ ТА ПIДПИСИ CTOPIH
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Сторона- 1

Харкiвський нацiональний
унiверситет iMeHi В. Н. Каразiна

Мiсцезнаходження:
61,022, м. XapKiB, м-н Свободи, б.4
Код СДРПОУ 02071205
https://karazin.ua
e-mail univer@karazin.ua
тел. *З80577051260

во-педагогiчноi

имонов

Сторона- 2
XapKiBcbкa державна наукова

бiблiотека iMeHi В. Г. Короленка
Мiсцезнаходження:
61005, м. XapKiB, пров. Короленка,
б. l8
http s : //korol enko.kharkov. соm/
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