
договIр
ПРО СПIВПРАЦЮ

м. XapKiB

Харкiвський нацiональний унiверситет iMeHi В. Н. Каразiна (лалi CTopoHa-l або
Каразiнський унiверситет) в особi ректора КагановськоТ Тетяни Свгенiiвни яка дiс на
пiдставi Статуту, та Основ'янський районний суд MicTa Харкова. в особi керiвника
апарату сулу BopoHiнa Олександра Олександровича, який дiе на пiдставi Закону УкраiЪи
<Про сулоустрiй i статус суддiв) та Положення про апарат Основ'янського районного суду
MicTa Харкова, затвердженого рiшенням зборiв суллiв вiд 06.03.20l9 ]ф13, iншоi сторони
(лалi разом - Сторони), з метою розвитку та поглиблення взаемноТ спiвпрацi булучи
переконаними, що така спiвпраця сприятиме стабiльному сталому розвитку CTopiH (разом
так i кожноi окремо) та суспiльства, уклали цей .Щоговiр про спiвпрацю про наступне.

1. Предмет, мета, iншi загальнi положення Щоговору
1.1. Предметом цього .Щоговору е навчшIьно-наукове спiвробiтництво мiж

Сторонами, обмiн досвiдом, пiдвлtщення квалiфiкацiТ, читання вiдкритих лекцiл"r,

удосконаJIення ocBiTHix технологiй з метою пiдвищення якостi ocBiTHix технологiй у
пiдготовцi здобувачiв.

У тому числi спiвробiтництво передбачаq спiльнi заходи щодо:
надання практлtчноТ та органiзацiйно-методичноТ допомоги;
органiзацiТ та проведення навч€lльних заходiв рiзних форматiв.

t.2. Метою цього .Щоговору е посилення спiвпрацi мiж Сторонами, пiдвищення
компетенцiй спiвробiтникiв та здобувачiв освiти, а також можливiсть здобувачiв, якi
навчаються за спецiальнiстю кМенеджмент), проходити стажування та практику на базi
Основ'янського районного сулу MicTa Харкова.

1.3. .Щiяльнiсть CTopiH за цим .Щоговором базуеться IIа принцигli досягнення
громадського блага, не переслiдуе досягнення спiльноТ господарськоi мети та не передбачае
отриманЕя прибутку.

1.4. L{ей !оговiр визначае paMKoBi умови. якими Сторони мають HaMip керуватись при
органiзацii спiвробiтництва, здiйсненнi заходiв тощо у вiдповiдностi до статутних завдань та
повноважень кожноi iз CTopiH.

1.5. Сторонами при укладаннi цього !оговору погоджено, що поширення
конфiденцiйноi iнфорпrацiТ (персональних даних) суб'ектiв, щодо яких здiйснюсться
спiвробiтництво у рамках цього .Щоговору, може здiйснюватися за ix згоди.

Сторони гарантують дотриN{аIrня при реалiзацii положень цього ,Щоговору режиму
конфiденцiйностi iнформацii. що надаеться Сторонами одна однiй, а також зобов'язуIо.гься
не розголошувати та не передавати отриману ними iнформацiю TpeTiM особам, за винятком
випадкiв, передбачених законодавством УкраiЪи, та надання письмовоi згоди iншоТ Сторони.

1.б. Щей .Щоговiр не створюе жодних зобов'язань для CTopiH,.a caNle] не може бути
пiдставою для пред'явлення вимог щодо вчинення таlабо утримання вiд вчинення юридично
значущих дiй iншою Стороною; не зобов'язус жодну зi CTopiH до укладання договору у
маЙбутньому; не с договоропr (у тому числi попереднiм) з точки зору права; IIe встановлюс

фiнансових зобов'язань CTopiH. Сторони цим заявляють HaMip дiяти у вiдповiдностi до
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даного Щоговору в обсягах, якi Сторони вважають доцiльними та необхiдними i не

суперечать чинному законодавству Украiни.
l,.7. СторонЕlп4и при укладаннi цього Щоговору враховано наступне:

Основ'янський районний суд MicTa Харкова iз органiзацiйно-правовою формою
юридичноi особи - суди, основний вид дiяльностi (КВЕ!) - 84,2З Щiяльнiсть у сферi юстицii
та правосуддя.

HHI кУкраiнська iнженерно-педагогiчна академiя> е структурним пiдроздiлом закладу

вищоi освiти державноi форми власностi, який напежить до сфери управлiння MiHicTepcTBa
освiти i науки Украiни, дiе у cTaTyci неприбуткового закладу вищоТ освiти.
. 1.8. Вiдповiдальна особа вiд кафедри маркетингу та торговельного пiдпри€мництва

HHI кУкраiнська iнженерно-педагогiчна академiя> - доктор економiчних наук, професор, в.

о. завiдувача кафедри Вiкторiя ЧОБIТОК.

2. Права CTopiH
2.1. Кожна зi CTopiH ма€ право:
1) брати участь у заходах, якi проводить iнша Сторона;
2) обирати на умовах, що не суперечать положенням чинного законодавства УкраIни

та цього ,.Щоговору, форми та способи реа.гriзачii спiльних заходiв за погодженням з iншою
Стороною;

3) отримувати вiд iншоi Сторони iнформацiю, необхiдну для здiйснення
спiвробiтництва в межах цього Меморандуму, в порядку, встановленому законодавством.

2.2. Сторони мають право (разом таlабо окремо):
1) в порядку, встановленому цим .Щоговором, повнiстю або частково: вiдмовитися вiд

спiвробiтництва, передбаченого положеннями цього .Щоговору; припинити, приз)пинити
здiйснення будь-яких дiй, прийнятгя рiшень тощо, направлених на досягнення мети цього

,Щоговору, попередньо повiдомивши письмово.
Зазначеним правом Сторони користуються виходячи з особистоi позицiТ щодо:

вiдповiдностi цього ,,Щоговору чинному законодавству, статутним завданням та

повноваженням CTopiH; доцiльностi проловження спiвробiтництва вiдповiдно до цього

.Щоговору; iнших обrрунтованих MipKyBaHb щодо доцiльностi дii цього.Щоговору.
2) iншi права, що випливають iз вимог чинного законодавства i цього [оговору.

3. Органiзацiя, напрями, форми спiвробiтництва
3.1. ВраховуIочи мету цього ,Щоговору, вiдповiдно до cBoix статутних положень

Сторони засвiдчують зацiкавленiсть у реа-rriзацii спiвпрацi та домовились здiйснювати в

межах та на умовах цього.Щоговору спiвробiтництво, зокрема:
1) органiзовувати та проводити, у тому числi вiдповiдно до планiв спiльних дiй,

iнформацiйнi, консультацiйнi, навчальнi груповi та MacoBi заходи (тренiнги, семiнари тощо)
з метою реа_пiзацiТ положень цього,Щоговору та вiдповiдно до його предмету та мети;

2) впроваджувати HoBi форми роботи навчшIьного процесу та HayKoBLIx дослiджень;
3) проводити iнформацiйнi кампанii та iнформування зацiýавлеIIих cTopiH щодо

реалiзачii спiльних проектiв;
5) у межах дiТ цього,Щоговору, вiдповiдно до його предмету та мети, у встановленому

чинним законодавством порядку обмiнюватися наявною у CTopiH iнформачiсю, необхiдною

для наJIежноi реалiзацiI положень цього .Щоговору.



3.2. Враховуючи мету цього .Щоговору, вiдповiдно до cBoii статутних повноважень
Основ'янський районний сул MicTa Харкова вживае заходiв щодо:

1) розроблення планiв спiльних дiй, визначення контактних осiб для проведення
КОнсУлЬТацiЙ i розроблення пропозицiй щодо реалiзачii завдань, визначених цим !оговором;

2) впровадження нових форпl роботи, застосування сучасних iнформаuiйно-
комунiкаuiйних технологiй; залr{ення, у рщi необхiдностi, до проведення вiдповiдних
заходiв TpeTix осiб, з метою досягнення цiлей цього.Щоговору;

З) участi у заходЕlх, визначених цим.Щоговором;
4) залучення представникiв кафедри маркетингу та торговельного пiдприемництва

HHI кУкраiнська iнженерно-педагогiчна академiя> до 1^racTi у заходах, визначених цим
.Щоговором;

5) розробки, виготовлення та сприяння розповсюдженню iнформацiйно-
просвiтницьких MaTepia_TliB з питань, визначених цим .Щоговором.

3.3. Враховуючи мету цього Щоговору, вiдповiдно до cBoix статутних положонь
кафедра маркетингу та торговельного пiдприемництва HHI кукратнська iнженерно-
педагогiчна академiя) вживае заходiв щодо:

1) РОзроблення планiв спiльних дiй, визначення контактних осiб для проведення
консультацiй i розроблення пропозицiй щодо реагriзацii завдань, визначених цим !оговором;

2) ylacTi у заходах, визначених цим.Щоговором;
3) за.пуrення представникiв Основ'янського районного сулу MicTa Харкова ло участi у

заходах, визначених цим .Щоговором,
4) розробки, та сприяння розповсюдженню iнформацiйно-просвiтницьких матерiалiв з

питань, визначених цим,Щоговором.
3.4. З метою забезпечення реаlriзацii цього .Щоговору Сторони iнформують одна одну

про хiд реа-пiзацii цього ,щоговору, всебiчно сприяють решiзацii цього ,щоговору у межах
власноi компетенцii, здiйснюють iншi форми спiвпрацi у межах нilIвних pecypciB.

4. ВiдповЦальнiсть CTopiH
4.1. Кожна зi CTopiH несе вiдповiдальнiсть згiдно з чинним законодавством Украiни

при здiЙсненнi спiвробiтництва вiдповiдно до положень цього Щоговору та при виконаннi
його умов.

5. Умови щодо TepMiHiB (cTpoKiB) дiiЩоговору
5.1..Щоговiр набувае чинностi з дня його пiдписання Сторонами (ix уповноваженими

ПРеДстаВниками) та дiе до 31 грудня 2027 року. .Щнем пiдписання цього ,Щоговору
визначаеться дата, зчвначена на його першiй сторiнцi перед преамбулою.

,Щоговiр за взаемною згодою CTopiH вважаеться пролонгованим автоматично на 1
(oduHl кшqнOаqн,ui piK вiд моменту настання TepMiHy (закiнчення строку) його дiТ за умов,
що жодною зi CTopiH Меморандуму не менш, нiж за 1 мiсяць до закiнчення TepMiHy (строку)
дii,,Щоговору, не зЕuIвлено HaMip припинити його дiю. .

5.2. Сторонul}{и за взасмною згодою встановлено, що умови цього ,Щоговору
застосовуються до вiдносин мiж ними, якi виникли до його укладення.

6. Iншi умови Щоговору
б.1. Щей.Щоговiр е передуIlrовою i пiдставою для спiвробiтництва.



6.2.У процесi виконання yllroB цього .Щоговору кожна зi CTopiH намагатиметься
враховувати iнтереси iншоi Сторони, дотримуватись принципiв piBHocTi та партнерства,

б.3. Bci спори, якi можуть виникн)ли з цього .Щоговору або у зв'язку з ним, Сторони
вирiшують шляхом консультацiй, переговорiв тощо, а також в iншому передбаченому
чинним законодавством порядку,

б.4. Bci змiни й доповнення до цього Щоговору вносяться за взаемною згодою CTopiH у
письмовiЙ формi шляхом обмiну листtlми таlабо пiдписання протоколiв, якi пiсля отримання
таlабо пiдписання стають його невiд'емними частинtlми. Зазначенi документи пiдписуються

уповноваженими представниками CTopiH.
. 6.5,I-{ей !оговiр укладено украiнською мовою у двох автентичних примiрникахо якi

мають однакову юридичну силу - по одному для кожноi iз CTopiH.

7. Мiсцезнаходження та пiдписи cTopiH

Сторона-1
Харкiвський нацiональний

унiверситет iMeHi В. Н. Каразiна

Мiсцезнаходження:
б1022, м. XapKiB, м-н Свободи,б.4

Код СДРПОУ 02071205
https://karazin.ua
e-mail univgr@karazin.ua

КАГАНОВСЬ

Сторона-2
Основ'янський районний сул

MicTa Харкова

Мiсцезнаходження:
61001, м. XapKiB, майдан Героiв Небесноi
CoTHi, 36, пiд'iЪд 3

Код еДРПОУ 02894059
https ://сz.hr.соurt. gov.ua/sud203 5

e-mail ker ар @cz.hT. сочrt. gov. ua

тел. (098) 0З9-42,42
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